4 FINK ERFOLGSGESCHICHTE KLIPP FRISOR

Zeiterfassung flir 160+ Salons —
mafigeschneidert, 0sterreichweit.

Wie KLIPP Frisor, einer der fiihrenden Friseurdienstleister Osterreichs, mit dem Fink System ZSW
seit Oktober 2023 die Arbeitszeiterfassung all seiner Mitarbeiter:innen auf firmeneigenen Tablets
digitalisiert hat.

Ingrid Riegler, MSc
KAUFMANNISCHE LEITERIN, KLIPP FRISOR | FINK-KUNDIN SEIT OKTOBER 2023
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KLIPP FRISOR — ZEITERFASSUNG AUF FIRMENEIGENEN TABLETS

QUELLE: NEWS.FINKZEIT.AT/KUNDENPORTRAIT-KLIPP




FUR DIE GESCHAFTSFUHRUNG EXECUTIVE SUMMARY

Flexibilitat, die zur Branche passt.

Variable Arbeitszeiten, unterschiedliche Lohntarife und flexible Stundenpléane prégen den Alltag in der
Friseurbranche. Genau hier stand KLIPP vor der Herausforderung, eine effiziente und zuverlassige Zeiterfassung
zu finden. Das Fink-Team arbeitete eng mit KLIPP zusammen, um sicherzustellen, dass das Fink System ZSW
genau den Anforderungen entspricht. Das Ergebnis: eine maBgeschneiderte Lésung, die die komplexen
Anforderungen von KLIPP miihelos erfiillt.

Individuelle Anpassung Landesweiter Rollout Flexible Steuerung

Das System wurde gemeinsam mit dem Firmeneigene Tablets fur alle Regionalmanager passen

Fink-Team exakt auf die Anforderungen Mitarbeiter:innen dsterreichweit seit 1. Arbeitszeitvorgaben je nach

der Friseurbranche zugeschnitten. Oktober 2023 im Einsatz. individuellem Bedarf direkt im System
an.

HINTERGRUND | KLIPP FRISOR

Einer der groRten Friseurdienstleister Osterreichs.

KLIPP Frisor zahlt mit iiber 160 Salons zu den fithrenden Friseurdienstleistern Osterreichs. Seit Anfang Oktober
2023 zahlt das Unternehmen zu den Fink-Kunden. Die Branche ist geprégt von variablen Arbeitszeiten,
unterschiedlichen Lohntarifen und flexiblen Stundenpléanen — eine Herausforderung fur klassische
Zeiterfassungssysteme. Das Fink-Team arbeitete eng mit KLIPP zusammen, um sicherzustellen, dass das Fink
System ZSW genau den Anforderungen des Friseurdienstleisters entspricht. Das Ergebnis ist eine
maRgeschneiderte Losung, die seither dsterreichweit im Einsatz ist.

,Obwohl wir als KMU ein kleines Team an Entwicklern haben, konnten wir
die Anderungen doch im gewtinschten Zeitplan durchfiihren.”

Harald Beutl
GESCHAFTSSTELLENLEITER, FINK BURO WELS




FUR HR & PERSONALPLANUNG DIE DREI KERNBEREICHE

Anpassung. Rollout. Steuerung.

0 MaRgeschneiderte Systemanpassung

In enger Zusammenarbeit mit KLIPP passte das Fink-Team das System an die branchenspezifischen Anforderungen an
— variable Arbeitszeiten, unterschiedliche Lohntarife und flexible Stundenplane. Geschéftsstellenleiter Harald
Beutl (Fink Buiro Wels) betont, dass die nétigen Anderungen trotz kleinem Entwicklerteam im gewiinschten Zeitplan
umgesetzt wurden.

» Individuelle Anpassung an die Anforderungen der Friseurbranche
> Enge Zusammenarbeit von Fink-Team und KLIPP vor Ort
> Umsetzung der Anpassungen im vereinbarten Zeitplan

» Personliche Betreuung statt Standardlésung

a Landesweiter Tablet-Rollout

Seit 1. Oktober 2023 erfassen KLIPP-Mitarbeiter:innen in ganz Osterreich ihre Arbeitszeiten auf firmeneigenen
Tablets im Fink System ZSW — das steigert die Genauigkeit und vereinfacht die Lohnabrechnung erheblich.

VORHER NACHHER

Uneinheitliche Zeiterfassung im Salon-Alltag Einheitliche Erfassung auf firmeneigenen Tablets

Komplexe Lohntarife schwer abzubilden Genauere Erfassung, einfachere Lohnabrechnung
Arbeitszeitvorgaben zentral, wenig flexibel Regionalmanager passen Vorgaben individuell an
Hoher Verwaltungsaufwand Reduzierter Verwaltungsaufwand

a Effiziente Personalplanung

Kaufmannische Leiterin Ingrid Riegler betont, dass die genaue
Erfassung der Arbeitszeiten eine effiziente Personalplanung
ermdglicht und hilft, den Verwaltungsaufwand zu reduzieren. Fir
Fink war die personliche Kundenbetreuung ausschlaggebend fir die
Zusammenarbeit — das Team begleitet KLIPP auch kiinftig bei
Herausforderungen im Arbeitszeitmanagement.

Im Einsatz bei KLIPR,Frisor — Quelle: news.finkzeit.at




TESTIMONIAL O-TON INGRID RIEGLER, KLIPP FRISOR

~Die Einfihrung des Fink System ZSW ist ein wichtiger Schritt far
KLIPP, um unsere Arbeitsprozesse zu optimieren und
sicherzustellen, dass die Arbeitszeiten unserer Mitarbeiter.innen
genau erfasst werden. Dies erméglicht uns eine effiziente

Personalplanung und trégt dazu bei, den Verwaltungsaufwand
zu reduzieren.”

Ingrid Riegler, MSc
KAUFMANNISCHE LEITERIN, KLIPP FRISOR NEWS.FINKZEIT.AT/KUNDENPORTRAIT-KLIPP

UBER KLIPP FRISOR UBER FINK ZEITSYSTEME
(]

160+ Salons. Seit 1975.
KLIPP Frisor zahlt zu den fiihrenden Friseurdienstleistern Fink Zeitsysteme ist ein dsterreichischer Familienbetrieb mit
Osterreichs mit tiber 160 Salons im ganzen Land. Seit Uber 50 Jahren Erfahrung in der Zeiterfassung. Das
Oktober 2023 setzt das Unternehmen auf das Fink System Unternehmen betreut tiber 5.000 Kunden im DACH-Raum
ZSW, um die Arbeitszeiterfassung seiner Mitarbeiter:innen mit Modulen fir Arbeitszeit, Auftragszeit, Fahrzeug, Zutritt
einheitlich und effizient zu gestalten. und digitales Formularwesen — alles im eigenen Haus

entwickelt.

Bereit fuir Ihren ndchsten Schritt?

Erfahren Sie, wie das Fink System ZSW auch in lhrem Unternehmen die Zeiterfassung vereinfacht —
individuell zugeschnitten, persénlich betreut.

( Beratung anfragen - )

INFO.OOE@FINKZEIT.AT +43 7242 90 98 99 FINKZEIT.AT YOUTUBE.COM/@FINK _ZEIT



	Flexibilität, die zur Branche passt.
	Individuelle Anpassung
	Landesweiter Rollout
	Flexible Steuerung
	Einer der größten Friseurdienstleister Österreichs.

	Anpassung. Rollout. Steuerung.
	Maßgeschneiderte Systemanpassung
	Landesweiter Tablet-Rollout
	Effiziente Personalplanung
	160+ Salons.
	Seit 1975.
	Bereit für Ihren nächsten Schritt?


